
Me ANDRÉE-ANNE MARTEL 
Avocate | Directrice générale | Leader franco-ontarienne 

 

Ottawa, le 13 mai 2026 

Objet : Candidature au conseil d’administration de la FCFA 

Chers membres du comité de gouvernance, 

Je souhaite présenter ma candidature au poste d’administratrice de la FCFA du 

Canada. 

Je suis avocate et directrice générale du Centre des services communautaires Vanier, 

à Ottawa. Depuis plus de dix ans, je travaille à la direction et au développement 

d’organisations franco-ontariennes œuvrant au service des communautés en 

situation minoritaire. 

Issue de la francophonie minoritaire, fièrement originaire de Cornwall en Ontario, je 

suis profondément enracinée dans cette réalité. Elle guide mon engagement 

professionnel, ma vie familiale et ma conviction envers la vitalité de la francophonie 

canadienne. 

Mon parcours m’a permis de développer une expertise à la fois stratégique, juridique 

et opérationnelle au service des communautés francophones. 

Pendant huit ans, à titre de directrice générale de l’Association des juristes 

d’expression française de l’Ontario, j’ai contribué à structurer et consolider un réseau 

pancanadien en accès à la justice en français. Cette expérience m’a permis de 

travailler étroitement avec des partenaires institutionnels et communautaires à travers 

le pays, dont la FCFA, dans une perspective de collaboration et de développement de 

systèmes. 

Depuis 2022, je dirige le Centre des services communautaires Vanier, un organisme 

à fort impact social qui accompagne chaque année des milliers de personnes à 

travers des services d’emploi, d’établissement, d’accès à la justice et de 

développement de l’enfance. Ce rôle m’ancre quotidiennement dans les réalités 

vécues par les nouveaux arrivants, les francophones en situation de vulnérabilité et 

les communautés les plus diversifiées du pays. 

Je suis également avocate et membre du Barreau de l’Ontario depuis 2012, ce qui 

me confère une compréhension approfondie des cadres juridiques, institutionnels et 

politiques qui influencent les communautés de langue officielle en situation 

minoritaire. 

Mon expérience en gouvernance est également significative. J’ai siégé au conseil 

d’administration de l’Hôpital Montfort et je siège actuellement au Comité consultatif 

sur les nominations judiciaires fédérales. Depuis plus de dix ans, je rends compte à 
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des conseils d’administration et contribue à des processus décisionnels complexes 

avec rigueur et sens stratégique. 

Je souhaite également apporter au CA la perspective d’une génération de leaders 

émergents engagés à assurer la pérennité et le renouvellement de la francophonie 

canadienne, tant en Ontario qu’à l’échelle nationale. Cette perspective est essentielle 

pour anticiper les transformations démographiques, sociales et institutionnelles qui 

touchent nos communautés. 

En 2025, j’ai eu l’honneur de recevoir l’Ordre de la Pléiade et d’être nommée parmi 

les Forty Under 40 du Ottawa Business Journal. Ces reconnaissances reflètent un 

engagement constant envers le service public et le développement des 

communautés francophones. 

Si ma candidature est retenue, je mettrai à contribution une combinaison de 

leadership stratégique, d’expérience terrain et de compréhension fine des enjeux des 

communautés francophones en situation minoritaire, afin de contribuer activement 

aux orientations de la FCFA. 

Je vous remercie de votre considération. 

Veuillez agréer, membres du comité, mes salutations distinguées. 

 
 


