Biographie

Martine Bélanger posséde plus de 25 ans d’expérience en leadership organisationnel,
gouvernance et transformation opérationnelle au sein de grandes organisations
canadiennes. Au cours de sa carriere, elle a dirigé des initiatives stratégiques,
coordonné des équipes multidisciplinaires et contribué a la mise en ceuvre de pratiques
favorisant la performance organisationnelle, la résilience et 'amélioration continue.

Engagée envers la francophonie canadienne, elle a occupé les fonctions de vice-
présidente du conseil d’administration et présidente du comité de gouvernance de la
Société Economique de I'Ontario (SEO), en plus de siéger au conseil d’administration
du Réseau de développement économique et d’employabilité (RDEE Canada). A
travers ces mandats, elle a contribué au développement économique des
communautés francophones et acadiennes ainsi qu’a des réflexions stratégiques
pancanadiennes liées a leur vitalité et a leur avenir.

Reconnue pour son approche collaborative, son jugement stratégique et sa capacité a
mobiliser les parties prenantes, Martine s’intéresse particulierement aux enjeux de
gouvernance moderne, de développement durable des communautés et de
collaboration entre les secteurs économique, communautaire et institutionnel.



