
 

 

 

 

 

 

 

 

 
TEXTE DE MOTIVATION : 

Candidature pour un 2ème mandat au poste d’administrateur au CA de la FCFA 

Le mercredi 29 avril 2026 
 

Cher.ère.x.s membres de la FCFA, 
 

C’est avec beaucoup d’enthousiasme que je soumets ma candidature pour un deuxième mandat à titre 
d’administrateur au conseil d’administration de la FCFA. 

Au cours de mon premier mandat, j’ai eu le privilège de m’engager activement auprès du réseau et de vous, 
les membres. J’ai participé aux activités en personne et en ligne incluant nos TSM à Ottawa, notre AGA à 
Halifax (2024) et à Whitehorse (2025), ainsi qu’aux rencontres du conseil d’administration. J’ai également 
eu l’occasion de contribuer comme membre des comités du CA : diversité et inclusion (2025-2026) et; le 
comité de gouvernance (2026-2027). 

 
Ce mandat m’a permis de continuer à développer mon appréciation et mon admiration pour l’incroyable 
travail accompli par chacun des organismes membres. Il m’a permis de vous côtoyer, de vous écouter et 
surtout de contribuer à ce qu’une voix unifiée, représentant l’ensemble des membres de la FCFA, soit 
amenée à la table du CA, tant celle des organismes porte-parole que des organismes sectoriels. C’est grâce 
à nos discussions que j’ai porté avec conviction l’importance d’une gouvernance rassembleuse, attentive 
aux réalités diverses vécues dans nos communautés francophones en situation minoritaire. Bref, cela m’a 
permis de comprendre que la force de la FCFA se trouve dans ses membres, ainsi que dans un CA fort et 
une direction générale appuyée et soutenue par de nouvelles idées. 

 
Je comprends bien les défis auxquels nous devrons faire face au cours des prochaines années. Cela inclut 
notamment la réflexion entourant notre gouvernance, la poursuite du travail sur les enjeux auxquels font 
face nos communautés, le soutien continu au dossier de l’immigration francophone, ainsi que les impacts 
grandissants du coût de la vie et de la crise du logement sur nos communautés. Ce sont des enjeux que 
j’étudie et enseigne également dans mon rôle de professeur adjoint à l’École de service social de l’Université 
Laurentienne, où mes travaux portent notamment sur la justice sociale, les politiques sociales, les inégalités, 
le logement et le militantisme des communautés francophones en contexte minoritaire. 

Comme fier Franco-Ontarien ayant aussi vécu et travaillé en Nouvelle-Écosse, je demeure profondément 
engagé envers l’avancement de nos communautés. Mon parcours professionnel dans le milieu 
communautaire, universitaire et gouvernemental m’a permis de développer une compréhension concrète 
des enjeux touchant la francophonie canadienne, notamment en immigration francophone, en 
développement communautaire, en santé communautaire et en défense des droits. 

 
En tant que jeune chercheur et membre de la communauté franco-queer (2ELGBTQIA+), je souhaite 
également continuer à contribuer à une FCFA inclusive, diversifiée et tournée vers l’avenir. Je crois 
fermement que la vitalité de nos communautés passe par la capacité d’amener une pluralité de voix autour 
de la table et de continuer à bâtir des espaces de dialogue et de collaboration entre les différentes réalités 
francophones au pays. 

 
Ce serait un honneur de pouvoir poursuivre ce travail avec vous dans le cadre d’un deuxième mandat. 

Au plaisir de continuer à faire avancer ensemble notre grande communauté francophone, 

Patrick Ladouceur, PhD, MSS 
Professeur adjoint, École de Service social | Université laurentienne 
pladouceur@laurentian.ca | +1 (902) 223-7892 
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