
FÉDÉRATION DES COMMUNAUTÉS 

FRANCOPHONES ET ACADIENNE

DU CANADA



FRANCOPHONE

AU CANADA  



Comprendre :
• Pourquoi 

importante pour nos communautés.

• Le rôle de la FCFA en tant que leader.

• Les instances de gouvernance et initiatives en 
continu en immigration francophone.

• Les positions politiques de la FCFA face

OBJECTIFS D'APPRENTISSAGE
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Ligne du temps























À TÉLÉCHARGER

À télécharger 
Infographie de la ligne du temps. 



• Tous les secteurs de développement devaient 
pour assurer :

o Accueil
o Intégration
o Rétention des nouveaux arrivants et nouvelles 

arrivantes.
• Promouvoir nos communautés comme 

• Mettre en place tous les                                                 
éléments nécessaires à                                               

: emplois, logements,                                  
écoles, services de santé, etc.). 

UN PROJET DE SOCIÉTÉ



Évaluation de la capacité des communautés 
francophones en situation minoritaire à accueillir de nouveaux 
arrivants 

démontre que 

les communautés ne sont pas 
prêtes à accueillir tant 
au niveau de :

•

•

LEADERSHIP PARTAGÉE



• . 

• Travail en continu nécessaire.

• L de nos 
communautés et de tous les secteurs sont requis.

DEPUIS
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La FCFA et 

francophone



Depuis 2000, la FCFA est : 

• Coordonnatrice nationale, jouant un rôle de1er plan en 
immigration francophone

• Chef de file du réseau de concertation des communautés 
francophones et acadiennes

• Interlocutrice principale et partenaire privilégiée 
:

o Coordination pancanadienne nationale de la promotion
o Recrutement
o Accueil et intégration des immigrant.e.s

française.

LEADER NATIONAL



MANDATS NATIONAUX

Contribuer au 
développement de 

politiques publiques.

Coordonner la 
concertation 

communautaire et la 
mise en oeuvre du Plan 

stratégique.

Renforcer les 
capacités des acteurs
des services directs et 

indirects.

Coordonner les efforts 
de promotion de 

francophone et 
favoriser au 
sein des communautés.

1 2 3 4



• Concertation, conseils et analyse de projets
o Développement de compétences
o

accueillantes à IRCC et vice versa
• Promotion international :

o carte interactive 
o webinaires en partenariat avec Destination Canada.

• Promotion :
o activités des communautés
o fiches de pratiques et vidéos
o Infolettre et webinaires
o Réseaux sociaux et Le Labo

RÔLE DE LA FCFA



• 13 Réseaux en immigration francophone (RIF).
• La Table nationale de concertation communautaire en 

immigration francophone (TNIF).
• La partie communautaire du Comité IRCC CSFM.
• La .
• Le .
• Portail Immigrationfrancophone.ca.
• Le Labo, la plateforme interactive en immigration francophone
• Communautés francophones accueillantes » 

(CFA) 
• La Communauté de pratique en équité, justice sociale et 

francophonie.

COORDINATION ET PROMOTION

https://immigrationfrancophone.ca/fr/a-propos/reseaux-en-immigration-francophone
https://www.immigrationfrancophone.ca/strategie-communautaire/la-fcfa-coordonnatrice-nationale/table-nationale-sur-limmigration-francophone-tnif-2/
https://www.immigrationfrancophone.ca/strategie-communautaire/la-fcfa-coordonnatrice-nationale/comite-ircc-cfsm/
https://immigrationfrancophone.ca/fr/evenements/semaine-nationale-de-l-immigration-francophone
https://symposium.immigrationfrancophone.ca/
https://www.immigrationfrancophone.ca/
https://labo.immigrationfrancophone.ca/


• Autres ministères fédéraux jouant un rôle pour faciliter le 
immigrant.e.s, tel Emploi et Développement social 

Canada.
• Le Forum des leaders.
• La Conférence ministérielle sur la francophonie canadienne

qui regroupe les ministres provinciaux et territoriaux  
responsables des affaires francophones.

•

•

(CCNÉF). 
• Le Comité Atlantique en immigration francophone (CAIF).

COLLABORATIONS

https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social.html
https://fcfa.ca/au-centre-de-la-concertation/
http://www.cmfc-mccf.ca/
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Gouvernance



GOUVERNANCE

(30



Le Comité Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada 
Communautés francophones en situation minoritaire (IRCC -
CFSM) est :

• Composé de 7 délégué.e.s de la Table nationale en 

Ce comité siège 2 fois par année. 

COMITÉ  IRCC - CFSM



• La Table nationale en immigration francophone (TNIF) siège
  2 fois par année.

• Composition :
30 membres de la FCFA, soit des organismes

o Porte-paroles.
o Nationaux.
o Sectoriels.
o

RIF, CFA, Pré-départ et 
Établissements.

TABLE NATIONALE EN IMMIGRATION FRANCOPHONE



La Table nationale en immigration francophone (TNIF) 
• Favorise la concertation entre acteurs et actrices.

• Coordonne les efforts afin , de recruter, et 
des arrivant.e.s française.

RÔLE DE LA TNIF



• Réfléchir sur les enjeux et
leurs répercussions sur :
o Pérennité
o Diversité, 
o Inclusion 
o Vitalité démographique de nos communautés.

• Comité consultatif pour appuyer la FCFA dans ses rôles de 
porte-parole et de représentation auprès du gouvernement.

• Consolider la concertation et coordonner les efforts de nos 
communautés en :
o

o Collaboration nationale. 
o Arrimage des diverses initiatives. 

MANDAT



Concrètement, la TNIF contribue :

• À la poursuite des objectifs et priorités de la stratégie 
nationale.

• Au continuum

• À la du Plan stratégique communautaire en 
immigration francophone (PSC).

• À évaluation des progrès réalisés en matière 

• À , telles en 

communautés francophones et acadiennes.

CONTRIBUTIONS



MEMBRES DE LA TNIF
Société de l'Acadie du Nouveau-Brunswick (SANB)

Société Santé en français (SSF)

Fédération franco-ténoise (FFT)

Représentant organismes de réinstallation

Société de la francophonie Manitobaine (SFM)

Réseau pour le développement de l'alphabétisme et des compétences (RESDAC)

Représentant des CFA

Représentant des RIF

Fédération des francophones de Colombie-Britannique (FFCB) 

Représentant organismes de service direct

Fédération des francophones de Terre-Neuve et du Labrador (FFTNL)

Association canadienne-française de l'Alberta (ACFA)

Association franco-yukonnaise (AFY)

SAF'ÎLE

Commission nationale des parents francophones (CNPF)

Fédération des ainées et des ainées et des ainés francophones du Canada (FAAFC)

Fédération de la jeunesse canadienne-française (FJCF)

Représentant des services pré-départ : La Cité

Fédération culturelle canadienne-française (FCCF)

Fédération acadienne de la Nouvelle-Écosse (FANE)

Association des collèges et universités de la francophonie canadienne (ACUFC)

Assemblée de la francophonie de l'Ontario (AFO)

Réseau des cégeps et des collèges francophones du Canada (RCCFC)

Fédération des associations de juristes d'expression française de common Law (FAJEF)

Assemblée communautaire fransaskoise (ACF)

Réseau de développement économique et d'employabilité (RDÉE)

Alliance des femmes de la francophonie canadienne (AFFC)

Association des francophones du Nunavut

Fédération nationale des conseils scolaires francophones (FNCSF)

COPA national

Société nationale de l'Acadie (SNA)
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Réseaux en

immigration francophone



• Vecteurs de changement : bâtir des communauté 
inclusives.

• Intègrent des mécanismes de collaboration 
PAR ET POUR les francophones :
adapter visions, approches et services pour 
répondre aux besoins des immigrant.e.s
francophones.

• Échelle régionale, provinciale
et territoriale.

RÉSEAUX EN IMMIGRATION FRANCOPHONE (RIF)



Depuis 2003, 13 RIF :

• Regroupent près de 300 organismes et institutions 
partenaires.

• Présents dans 9 provinces et 2 territoires.

HISTORIQUE



• des                          
plans stratégiques 
o répondant aux besoins identifiés,
o guidant les priorités régionales, provinciales, 

territoriales et nationales en immigration francophone.

• Sensibiliser, mobiliser et appuyer
communautés et partenaires
dans un processus de changement 
de société.

• Coordonner, avec la FCFA et autres partenaires, des 
initiatives de sensibilisation, telle la

RÔLE DES RIF

https://immigrationfrancophone.ca/fr/component/content/9-pages-du-site/35-semaine-nationale-de-l-immigration-francophone?Itemid=145


MEMBRES ET PARTENAIRES

• Gouvernements
• Municipalités, et plus.
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Communautés

francophones accueillantes



COMMUNAUTÉ FRANCOPHONE ACCUEILLANTE



La Communauté francophone accueillantes (CFA)  est :
• Une initiative de la FCFA par et pour les francophones.

• Un r
désignée.

• 14 CFA à profils variés 
Québec). 

COMMUNAUTÉ FRANCOPHONE ACCUEILLANTE



MANDATS DES 14 CFA

• Tisser des liens durables entre les nouveaux arrivant.e.s et 
membres de la communauté.

• Façonner des communautés francophones unies et 
diversifiées.

• Mobiliser « par et pour » les francophones pour 
immigrant.e.s



COLLABORATEURS

Patrimoine Canada a 
bonifié le mandat des RIF afin 

française vers des 
communautés linguistiques 
francophone situées 
géographiquement là où la 

Immigration, Réfugiés et 
Citoyenneté Canada 
(IRCC) soutient la FCFA pour 
fournir un appui à ces 14 
communautés.



• Innovante = « par et pour ». 

• Chaque pour :
o déterminer les priorités
o les connaissances
o

initiative. 

APPROCHE



• Les m développent au fur et à 
mesure que les différents projets évoluent. 

• Les CAF adaptent leurs projets selon leur réalité 
contextuelle et leurs besoins sur le terrain. 

STRUCTURE ET PROCÉDURES



o

o

o

o

o

́

https://twitter.com/hashtag/unediversit%C3%A9quinousunit?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/immfr?src=hashtag_click


Événement annuel qui rassemble le milieu académique, 
des experts communautaires et des représentants 
gouvernementaux.
o Financé par Immigration, Réfugiés et Citoyenneté 

Canada.

o Coordonné par FCFA, avec
un comité consultatif.

o En personne (sauf durant 
COVID-19), différentes villes.

o Thématique reliée 

SYMPOSIUM IMMIGRATION FRANCOPHONE



• Faire le point sur les enjeux et opportunités. 

• Favoriser les échanges entre communautés, 
chercheurs et gouvernements.

• Accroître la création, le partage et la diffusion 
des connaissances nécessaires pour alimenter les 
actions et stratégies.

OBJECTIFS DU SYMPOSIUM



Thème développé pour une réflexion approndie :

• Plénières et ateliers

• Les présentations et discussions permettent :

o D des priorités de recherche;
o D

publiques;
o D

rôles des communautés francophones et acadiennes en 
immigration.

•

DÉROULEMENT



LE LABO

Un incubateur et 

francophone. 

Une plateforme privée et collaborative
d'échange et de partage d'informations, de 
réflexions et de documents sur les enjeux en 
immigration francophone, financée par 
IRCC.

https://labo.immigrationfrancophone.ca/
https://labo.immigrationfrancophone.ca/


• Rassembler, informer et mieux outiller les 
communautés francophones et acadiennes du Canada en 
matière d'immigration francophone et d'inclusion.

• Promouvoir les activités de la FCFA et des partenaires 
communautaires.

• Promouvoir et sensibiliser la diversité 
ethnoculturelle dans les communautés.

• Promouvoir des formations
autonomes et autres projets

.

OBJECTIFS DU LABO



Pourquoi  une Communauté de pratique intentionnelle 
(CPI) en équité, justice sociale et 
francophonie?

La francophonie canadienne est 
de plus en plus diversifiée sur le plan culturel 

*Source: Recensement de 2016

COMMUNAUTÉ DE PRATIQUE (CPI)

22 % sont issus 
de minorités 
visibles*



Tirer parti des forces 
des groupes qui composent nos communautés francophones et 
acadiennes.

L immigrant.e.s mène à des 
collectivités plus fortes et plus mobilisées. 

OPPORTUNITÉ



• dans le quotidien des 
organisations et des communautés tels :
o Diversité
o Équité,
o Inclusion
o Justice sociale qui exige des 

approches adaptées à chaque milieu.

• Le en la matière 
peut entraîner des malentendus, des conflits et 
fractionnements. 

DÉFIS COMPLEXES



La FCFA a mis sur pied la « Communauté de pratique 
intentionnelle en équité, justice sociale et 
francophonie ». 

Cette stratégie prometteuse mise sur 
.

SOLUTION



•

•

OBJECTIFS DE LA CPI
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Les enjeux et le positionnement



La priorité des communautés francophones et acadiennes est de 
coconstruire des solutions et des connaissances.

Depuis plus de 20 ans : collectivement, 

elles : 

o attirent

o recrutent

o accueillent

o Intègrent les nouvelles arrivantes et les nouveaux arrivants 

PRIORITÉ DES COMMUNAUTÉS



CIBLES ET RÉSULTATS

En 2003, le gouvernement du Canada et les 

communautés : cible à 4,4 % en 

2008 = atteinte de cible reportée à 2023. 

2021 =1,95 %, soit +/- les mêmes proportions que 2010-2018.

Stagnation = poids démographique des communautés 
francophones et acadiennes de 4,4 % en 2001 à 3,8 % en 



POSITION DE LA FCFA



Réparer les torts causés 
décennie de stagnation en ce qui a trait à la cible actuelle.

OBJECTIF



La FCFA propose une nouvelle politique en matière 
mesures incluent :

• Créer un programme
francophone distinct, arrimé aux besoins des communautés 
et des employeurs de la francophonie canadienne.

• Créer des volets francophones spécifiques pour la 
catégorie du parrainage familial, les réfugiés et les 
Programmes des candidats des provinces.

• Octroyer un rôle pour les communautés, soit la sélection 
des immigrants et immigrantes francophones.

• Éliminer des barrières
étudiantes et étudiants internationaux francophones.

PROPOSITION DE LA FCFA



• Créer une passerelle permanente de la résidence 
temporaire à la résidence permanente pour candidats 
et candidates francophones.

• Offrir un appui supplémentaire aux communautés pour 

immigration :

o P

o R
en français

o Mobilisation des employeurs pour le recrutement

o Aménagement de communautés accueillantes et 
inclusives pour assurer le succès en établissement.

PROPOSITION DE LA FCFA



RÉSULTAT ESQUONTÉ



Faire le point sur la cible en immigration 
est une 

étude produite par Sociopol pour le compte de la FCFA en 
2022.

EN SAVOIR PLUS





Courriel : 
spp.politiques@fcfa.ca
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