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Femme d’action animée d’un immense respect pour le travail effectué par la FCFA et 
ses organismes membres, j’aimerais pouvoir mener à terme les projets d’envergure 
entamés au cours des deux dernières années. Voilà les raisons qui me portent 
aujourd’hui à présenter ma candidature comme présidente de la FCFA pour un second 
mandat.  
 
Le travail de refonte de la gouvernance et la table stratégique des membres portent 
fruit et permettent désormais aux membres de participer pleinement aux discussions 
stratégiques pour un meilleur avenir de nos communautés. Nous en avons vu les 
résultats pour le Plan d’action sur les langues officielles (PALO), la politique en 
immigration francophone et le projet de Loi C-13. 
 
La collaboration et la concertation sont à la base d’un organisme comme la FCFA. Le 
maintien et le renforcement des réseaux, le partage de bonnes pratiques et une 
gouvernance transparente sont au cœur du succès de tout organisme. J’entends 
continuer de travailler avec tous les membres de façon inclusive afin d’assurer que 
leurs priorités soient reconnues et prises en compte au niveau national. 
 
Je souhaite poursuivre le lobbying auprès du gouvernement fédéral pour une réelle 
mise en œuvre de la Loi sur les langues officielles modernisée, un PALO fort et une 
politique en immigration francophone avec des cibles progressives et ambitieuses pour 
contrer le déclin de notre poids démographique. Nous devons réfléchir aux 
recommandations sur la mise en œuvre de la Loi et aux impacts qu’elle aura sur la 
programmation des ministères fédéraux tels que Patrimoine canadien, Santé Canada, 
Affaires mondiales ou IRCC. Aussi les résultats du recensement 2021 nous guideront 
pour continuer à améliorer les services offerts à nos communautés, tout comme la 
nouvelle règlementation du CRTC et de possibles revendications auprès de la SRC pour 
réellement nous y retrouver.  
 
Tout au long de mon parcours professionnel et personnel, mon engagement a toujours 
été l’amélioration de la qualité de vie des gens vivant dans nos communautés. Je crois 
du fond du cœur que la francophonie façonne la personnalité des gens qui y habitent. 
 
Mon CV fait état de mes expériences professionnelles et, les deux dernières années en 
tant que présidente de la FCFA démontrent mon engagement envers les communautés 
francophones et acadienne. Ma formation conjuguée à mes expériences fait de moi 
une excellente candidate.  
 
Je termine en remerciant le président de l’ACFA, Pierre Asselin qui propose ma 
candidature. Un mandat au conseil d’administration de la FCFA est passionnant. 


