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BIOGRAPHIE 

Je suis né à Sturgeon Falls (Ontario) en 1969. J’ai fréquenté l’école élémentaire catholique St-Joseph de la maternelle à la 6e année, pour 
ensuite fréquenter l’école intermédiaire catholique Écho-Jeunesse pour mes 7e et 8e années. Mes études secondaires ont eu lieu à l’école 
secondaire catholique Franco-Cité. 

En 1988, j’ai quitté Sturgeon Falls pour me rendre à l’Université d’Ottawa afin de faire un Baccalauréat en administration des affaires. 
Par la suite, je suis aller compléter un Baccalauréat en éducation à l’Université Laurentienne. 

De 1992 à 2013, j’ai œuvré à l’école publique Jeunesse Active, à l’école publique Odyssée et à l’école secondaire publique Northern à 
titre d’enseignant, direction athlétique, direction désignée, direction adjointe et direction. En 2013 j’ai décidé de quitter le conseil 
scolaire et partir mon entreprise en services consultatifs. J’ai eu le privilège de travailler avec des organisations locales, régionales, 
provinciales, nationales et internationales. 

Mon parcours professionnel m’a par la suite mené au Mouvement Desjardins. De 2016-2020, j’ai occupé le poste de Conseiller services 
pour toutes les caisses de la Caisse Desjardins Ontario, ainsi que tous les points de service de la Caisse Alliance. Je devais transformer, 
mettre en œuvre et exécuter un changement dans l’offre de services, passant d’une approche basée sur les produits à une approche 
relationnelle axée sur la prise en charge des besoins des membres pour une expérience améliorée. 

Lorsque la Caisse Desjardins Ontario a aboli mon poste, je me suis retrouvé comme Directeur administratif et financier de la Place des 
Arts du Grand Sudbury (PdA). À la PdA, je devais coordonner et analyser le processus de planification financière et de budgétisation, 
évaluer la faisabilité financière des opportunités de croissance, et recruter, interviewer, embaucher et évaluer le personnel, et soutenir 
la gouvernance du conseil d’administration et de ses comités. 

Finalement, la Fondation franco-ontarienne est venue me chercher afin de m’embaucher à titre de Directeur général en mai 2022. En 
plus de ce poste à temps plein, j’occupe également le poste de Directeur général (à temps partiel) du Conseil des Arts de Nipissing Ouest 
(CANO). 

Pendant ce parcours professionnel, j’ai aussi eu la chance de siéger sur plusieurs conseils d’administration. Actuellement, je suis le 
président d’un des conseils d’administrations et membre de quatre (4) autres. Ma participation à ces conseils d’administration m’a 
mené à faire mes études pour obtenir une certification universitaire en gouvernance de sociétés de l’Université Laval. J’ai actuellement 
terminé trois (3) des cinq (5) modules ; ma certification complète est prévue pour 2024. 

Dans mes temps libres, j’entraîne l’équipe de basket-ball des garçons de niveau sénior de l’école Sudbury Secondary School puisque 
j’habite maintenant dans le Grand Sudbury. Vous avez sans doute remarqué que j’ai une certification de niveau 2 du « Programme 
national de certification des entraîneurs » en basket-ball. De plus, je coanime un « talk-show » sportif hebdomadaire, tous les vendredis 
matin, sur la station de radio CHIPFM.COM dans la région du Pontiac au Québec. 

Finalement, les moments les plus importants de ma vie se passent avec ma fiancée Julie et mon fils Nicolas (âgé de 21 ans). Ma petite 
famille est le battement de mon cœur et me donne toute l’énergie nécessaire pour accomplir toutes les choses énumérées ci-dessus. 

Veuillez agréer l’expression de mes sentiments les meilleurs. 

Marc R. Lavigne 

 https://www.youtube.com/watch?v=gMx4MSAehkY
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